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CONTRATO DE PROGRAMA

CoNTRATO Ne 0212025
CONÍRATO DE PROGRAMA QUE CELEBRAM
ENTRE SI OS MUNICíPIOS DE APUNRÉS;
GENERAL SAMPAIO; PARACURU;
PARAIPABA; PENTECOSTE; SÃO GONÇALO
DO AMARANTE E SÃO LUíS DO CURU, E O
ESTADO, POR ÍIIEIO OA SECRETARIA DE

SAÚDE DO ESTADO E O CONSÓRCIO

PÚBLIco oE SAÚDE INTERFEDERATIVO DO

VALE DO CURU - (CISVALE) PARA
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS DE

SAÚDE NAS OIVERSAS ÁNEIS DA ATENÇÃO
A SAÚDE ESPECIALIZADA, NOS CENTROS
ESPECIALIDADES ODONTOLÓGICAS.

Pelo presente instrumento, de um lado o ESTADO DO CEARÁ, por intermédio da

SECRETARIA DA SAÚDE DO ESTADO - SESA, com sede na Capital, Fortaleza - CE na

Av. Almirante Barroso, no 600, Praia de lracema, inscrita no CNPJiMF sob o no

07.954.571/0001-04, neste ato representado pela sua Secretária da Saúde, Tânia ilara
Silva Coelho RG n' 96002330274 e CPF no 743.027.79349 residente e domiciliado na DE

cidade de Fortaleza, Estado do Ceará; o MUNIcÍPlo DE APUIARÉS, através de sua

Prefeitura Municipal, inscrita no CNPJ sob o no 07.438.468/0001-01, com sede estabelecida

na Av. Gomes da Silva, 99, representado pelo sua Prefeita SÉ ANARACY PINTO PINHO
RUFINO, portadora da Cédula de Identidade no 8901002022485, e inscrito(a) no

CPF sob o no 260.225,323-54, residente e domiciliado em Apuiarés-CE O tÚUNrcíPlO

DE GENERALSAMPAIO, através de sua Prefeitura Municipal, inscrita no CNPJ sob o no , .

07.438.591i0001-22, @m sede estabelecida na Av. José Severino Filho, 257, representado
pelo seu Prefeito Municipal, Sr. loÃo PAULo sALEs CORDETRo, RG de no

2005009207190 SSP/CE e inscrito no CPF sob o no 059.085.083-06, residente e'
domiciliado em General Sampaio-CE,; O MUNrcíPlO DE PARACURU, através dê sua;
PreÍeitura Municipal, inscrita no CNPJ sob o no 07.592.298/0001-15, com sede da Prefeitura

estabelecida na Rua Coronel Meireles, no 07, representada pela Prefeita a SÉ riéIa
Rua: ruaci Sampaio Pontes 16968 Centro Caucaia- CE , CEPi 61-- 
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Cordeiro Façanhe, RG de no2003010346487 SSPDC CE e inscrita no CPF sob o no
803.651.323-49, residente e domiciliado Paracuru-CE O ÍrlUNtCíPtO PARAIPABA,
âtravés de sua Prefeitura Municipal, inscrita no CNPJ sob o no 10.380.608/000142, com
sede estabelecida na Rua Joaquim Braga, no 296, representado pela sua Prefeita SÉ.
Ariana Cordeiro Façanha de Aquino, portadora de CNH n" 1765276298 e inscrita no CPF
no 007.318.603-14; O MUNICíP|O DE PENTECOSTE, através de sua PreÍeitura Municipat,
inscrita no CNPJ sob o no 07-682.65'Í/0001-58, com sede estabelecida na Praça Bernardino
Gomes Bezerra, 457, Centro, representado por seu Prefeito Sr. Vicente de paulo Sousa
e Silva, portador da CNH no 00546230517, e inscrito no CPF sob o no 356,477.873-
04, residente e domiciliado em Pentecoste-CE, O MUNrcíptO DE SÃO GONÇALO DO
AMARANTE, através de sua Prefeitura Municipal, inscrita no CNPJ sob o no

07.533.656/0001-19, com sede estabelecida na Rua lvete Alcântara, 120, representado pelo
seu Prefeito Sr. Marcelo Ferreira Teles, portador de CNH n' 1%2929il2 e inscrito no CpF
n' 823.265.683-20; O MUNICiPIO DE SÃO LUíS DO CURU, através de sua prefeitura
Municipal, inscrita no CNPJ sob o n'07.623.051/0001-19, com sede estabelecida na Rua
Rochael Moreira S/N Centro, representado pelo seu Prefeito Sr Tiago Aguiar portela
Barroso, OAB no 21009 - CE e inscrito no CPF sob o no 962.549.393-04, residente
e domiciliado em São Luís do Curu-CE de outro tado o CONSóRCIo púBLtCO DE
SAÚDE INTERFEDERATIVO DO VALE DO CURU . CISVALE, dOTAVANIE dENOMiNAdO
CONTRATADO, Pessoa Jurídica de Direito Público, inscrito no CNPJ no 12.768.835/000 í -
75, com sede na Rua Juaci Sampaio Pontes no í696-8, Centro, CEp:61.600-150, Caucaia-
CE, neste ato representado pelo NAUMI GOMES DE AMORIlrl, portador da Cédula
de Identidade no 17254422679582-SSP/CE e inscrito no CPF no 403.068.441-
68,Iesidente e domiciliado em Caucaia-CE. Na contrataÉo do município do presidentê do
Consórcio, o CISVALE será representado por seu Oiretor Executivo ao final assinado, Sr.
Fernando Henrique Goersch Bastos, brasileiro, Casado, Dentista RG: 890600200301S
SSP-CE, CPF: 544.04í.853-91, residente e domiciliada na Rua Canuto de Aguiar no g50,

Ap: 302, Bairro: Meireles, Fortaleza-CE, CEP: 60160-120, doravante denominado
CONTRÂTADO, resolvem celebrar o presente CONTRATO DE PROGRAMA, para prestação

de Serviços Públicos de Saúde, nas diversas áreas da atenção à saúde especializada, no
âmbito do território dos Municípios e Regiões de Saúde mediante condições estabelecid
neste instrumento.
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Lei 8.142/1990 e outras normatizações estabelecidas, Lei Ns. 11.1O7/2005, Decreto Nq.

6017 /2O07; Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei Complementar L4ll20l2, Lei 432O/64,
normas gerais e específicas do Direito Financeiro, Contrato de Consórcio Públíco Ratificado
pelos poderes legislativos municipais, por meio das Leis Municipais de Apuiarés (Lei

Municipal No. 242, de 07 de outubro de 2009), de General Sampaio (Lei Municipal No. 547,

de 28 de abril de 2ü)9), de Paracuru (Lei Municipal No. 1280, de 17 de maio de 2010), de

Paracuru (Lei Municipal No. 1280, de 17 de maio de 2010), de Paraipaba (Lei Municipal No.

509, de 08 de março de 2010), de Pentecoste (Lei Municipal No. 647, de 25 de junho de

2009), de São Gonçalo do Amarante (Lei Municipal No. 1039, de 19 de abril de 2010), de São

Luís do Curu (Lei Municipal No.493, de 25 de maio de 2009), e, também da Lei Ratificadora

Estadual ne L4.457, de 15 de setembro de 2ü)9. e tei Ne 17.006,30 de setembro de 2019, e

Lei Ns 17.006,30 de setembro de 2019, que dispõe sobre a integração, no âmbito do

Sistema Único de Saúde - SUS, das ações e dos serviços de saúde em Regiões de Saúde no

Estado do ceará e outras normas pertinentes.

DIRETRIZES GERAIS

cúUsUtA SEGUNDA - os Consórcios Públicos de Saúde do Ceará integram o Sistema Único

de Saúde, suas ações e serviços de saúde serão executadas em consonância com as

diretrizes do SUS e normas estabelecidas.

§1s Aplica-se aos Consórcios Públicos de Saúde o princípio da direção única, e os respectivos

atos constitutivos disporão sobre sua observância.

§2e O CEO-R e a Policlínica são componentes das Redes de Atenção à Saúde, gerenciados

pelos Consórcios Públicos de Saúde, em especial na retaguarda aos procedimentos

especializados demandados pelas equipes de saúde da Estratégia Saúde da Família.

§3e Os Consórcios Públicos de Saúde observarão as normas de direito público no que

concerne à realização de licitação, celebração de contrâtos, admissão de pessoal e à

prestação de contas.

§4e Os Consórcios Públicos de Saúde poderão desenvolver outras açôes intersetoriais,
relacionadas à saúde e de ínteresse à saúde.
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DO OBJETO

§14 - São partes integrantes deste CONTRATO DE PROGRAMA, independentemente de
transcríção, os anexos abaixo relacionados:
ANEXO I - SERVIçOS MíNIMOS DEFINIDOS E ESTRUTURADOS CONFORME CAPACIDADE
INSTALADA

ANEXO II- INDICADORES DE DESEMPENHO E MONITORAMENTO
ANEXO m - AVALAÇÃO DO CONTRATO, METAS E TNDTCADORES

§ 2e - A criação de novos serviços e/ou ampliação e alteração dos limites poderão ser
alterados, remanejados, acrescidos, desde que haja disponibilidade de recursos financeiros,
considerando priorítariamente o perfil epidemiológico, condicionada ao bom desempenho
dos serviços ofertados, passando pela análise do Conselho Consultivo e homologados na
Assembléia Consorcial.

DA PRESTAçAO DE SERVIÇOS:

CúUSULA QUARTA - A prestação de serviços pelo contratado dar-se-á por meio de
pactuação entre os entes consorciados e metas estabelecidas, de acordo com a análise dgz^
situação de saúde e prioridades sanitárias definidas no Plano Regional de Saúde. ,'_,.{_r-\Yp/
DAS OBRTGAçÓES E RESPONSABTLIDADES 

, sôo-\
CúUSULA QUINTA - Compete aos prestadores de serviços: Centro de Especialidades

o lógicas RATMUNDO FTALHO - CEO-R de SÃO GONÇALO DO AMARANTEod
\

Rua: .luaci Sampeio Pontes 16958 CentÍo Caucait, Lt , cto_: r.t .1,ogr-I srr
Telefonê: {85} 3142-2767 CxPr: 12.768.835,'CCC i7ir.'-

vale mail

(.'*4---..

E-mail:

§5e As funçôes de Direção e de Assessoria serão preenchidas por critérios técnicos, tais
como: competência técnica, profissionais de nível superior com experiência comprovada na
Gestão e ou Saúde Pública e, referendados em Assembléia Geral.

CúUSUIA TERCEIRA - Constitui objeto deste Contrato de programa a execução de
SERVIçOS PÚBLICOS DE sAÚDE ESPECIALIZADOS, EM ODONTOLOGIA, COM CONSULTAS E

PROCEDIMENTOS NAS ESPECIALIDADES DE PRÓTESE DENTÁRIA CIRURGIA ORAL/ DETECçÃO
PRECOCE DO CÂNCER DE BOCA, ENDODONTIA, PERIODONTIA, ORTODONTIA E

ATENDIMENTO A PACIENTES COM NECESSIDADES ESPECIAIS no limite territorial do
município e da região de saúde, pelos contratantes da gestão do Centro de Especialidades
odontológicas RAIMUNDO FIALHO - CEO-R de SÃO GONÇALO DO AMARANTE Unidade
integrante da Rede Própria da Secretaria da Saúde.

)
www.cisvale.ce.gov.br I
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1. Atender os pacientes com dignidade e respeito, de forma humanizada,

primando sempre pela qualidade da prestação dos serviços e integralidade do

cuidado na unidade e na rede de serviços e orientar os usuários da

importância da vinculação com a AtenÉo Pímária;

2. Garântir a utilização e alimentação dos sistemas de informações oÍiciais

vigentes (Sistema lntegrado de Gestão em Saúde (SIGES), FASTMEDIC, SIA

ou outro sistema de informaçâo estabelecido pela Secretaria de SaÚde do

Estado;

3. Manter atualizado os sistemas de informação: Cadastro Nacional de

Estabelecimento de Saúde (CNES), SIÂ/SUS, SIGES, SlH, entre outros,

estabelecidos pela Secretaria de Saúde do Estado;

4. Atualizar o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) da

unidade semestralmente ou diante das seguintes situaçôes: contratação de novo

profissional, aquisição de novo equipamento ou publicação de portaria com nova

habilitação;

5. Reprogramar a Programação Pacfuada Consorciada (PPC) anualmente ou

diante das seguintes situações: habilitação de novos serviços que garantam

novos recursos à unidade, alteraÉo na capacidade instalada de oferta de

serviços da unidade ou ajustes necessários para resolução de glosas na

produção informada;

6. lmplantar sistema de custo;

7. Dispor de serviço de arquivo guarda de documentação em segurança,

conservação do inventário dos bens patrimoniais cedidos e adquiridos,

prontuários dos pacientes nos prazos previstos em lei e a garantia do sigilo dos

ntação .
qosdad

trab

os e inÍormaçÕes relativas aos pacjgote§, toda docume
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8. Avaliar o atendimento e o nível de satisfação dos usuários;

9. ZelaÍ pelos bens móveis, imóveis, equipamentos e instalações cedidos ao

Consórcio, se responsabilizará pelos seMços de conservação e manutenção

preventiva e corretiva dos mesmos, e prestará contas por meio de inventário,

relatório e outros instrumentos solicitados pela Secretaria da Saúde do Estado -
SESA;

10. Transferir integralmente ao contratante, em caso de rescisão, saÍda e extinção

do consórcio, todos os bens, patrimônio, legados, doaçõês, bens adquiridos e

destinados ao consórcio, bem como excedente financeiro, decorrente da

prestação de serviço;

11. Afixar, em lugar de destaque e de fácil visibilidade, a missão, e a carta de

serviços atualizada das especialidades e atividades prestadas pelo consórcio e

quem financiâ;

12. Disponibilizar nos sites, regularmente, em @nformidade com a Lei de Acesso

lnformação Estadual e Federal, bem como em atendimento ao que prevê o art_

52 da Lei Complementar No 101 de 04 de maio de 2000 (Lei de

Responsabilidade Fiscal): os relatórios de gestão, Relatório Resumido de

Execução Orçamentária (RREO), Relatório de Gestiio Fiscal (RGF), e toda

modalidade de compra e atos publicados no diário oficial, êditais de seleção

pública, o Contrato de Programa, o Contrato de Rateio, Estatuto, Regimento,

Leis do Consórcio, estatísticas de atendimento e demais informações sobre o

funcionamento do Consórcio (independente do DOE);

13. Aplicar os recursos financeiros que lhe forem repassados em estrita obediência

aos contratos de programa e de rateio, prêstaÉo de serviços, cronograma de

CISVALE

I

desembolso. Não sendo permitido assurrlrcoRr

de disponibilidade de recursos' (.i" ."L+X}
a
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14. Dispor de forma afualizada e validada pelo Conselho Consultivo de:

a. Protocolos clínicos;

b. Protocolos de reíerência e contraneferência;

c. Regimento lnterno por unidade.

15. Fornecer aos usuários atendidos, uma via da contra-reÍerência circunstanciada

do atendimento prestado com plano terapêuüco pós-alta do SIGES para os

serviços de atenção primária, o qual deverá constar, os seguintes dados:

a. ldentificação completa do paciente;

b. Nome do município que referenciou;

c. Localização do Serviço;

d. Motivo do atendimento (ClD):

e. Data do início e término do batamento;

f. Procedimentos e conduta clínica realizada;

g. Diagnósticodefinido;

h. Plano terapêuüco instituído e/ou sugerido pela equipe multidisciplinar

e/ou especialistas;

i. Assinatura e carimbo do profissional que realizou o atendimento.

16. Promover qualificação e atualização permanente dos proÍissionais da saúde

visando o aprimoramento técnico, melhoria das práücas e a qualidade da

prestaÉo dos serviços ofertados pelo consórcio;

17. Trabalhar o processo de Educação Permanente no apoio ao manejo,

estratificaÉo de risco, matriciamento e planos de cuidado das linhas de

cuidado prioritárias entre o CEO-R de São Gonçalo e os proÍissionais da APS

na regiâo;

18. Garantir a oferta de 100% das vagas pac{uadas de primeira consulta em cada

pecialidade em no minimo 1í meses do ano;

CISVALE

Rua: Juaci Sâmpaio Pontes 16968 C€ntro Cáucâia- CE , CEP: 61.6fl1.150
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19. lnformar, mensalmente, até o 20o dia do mês, aos CONTRATANTES, através

do Sistema de Regulação o quantitativo de serviços a serem ofertados em cada

especialidade no mês subsequente, bem como a agenda dos profissionais para

o período retromencionado, tudo com a Íinalidade de manter atualizada a

"Central de Regulação";

20. Elaborar e enviar ao Conselho Fiscal, quadrimeskalmente, os balancêtes e

demais demonstrações financeiras, os quais deverão ser remetidos,

acompanhado de ata do aludido Conselho, aos CONTRATANTES;

21. Dar acesso a todas as informações solicitadas, nos termos da lei, e responder

aos questionamentos da CONTRATANTE e dos órgãos fiscalizadores,

encaminhando documentos e informações solicitadas referentes ao

CONTRATO nos prazos por estes definidos, ressalvadas, em qualquer caso, as

exceções devidamente fu ndamentadas;

22. Disponibilizar aos novos colaboradores um manual, contemplando a missão,

visão, valores, organograma, fluxo de entrada e saída dos usuários, as normas,

princípios que regem a administração pública positivado na Constituição

Federal de 1988, as diretrizes do SUS embasadas na lei No 8.080, entre outros;

23. Promover reuniões sistemáticas com os colaboradores, gestores municipais de

saúde e direção do consórcio, de forma a aprimorar o planejamento estratégico

e o desenvolvimento das atividades realizadas no CEO-R de São Gonçalo do

Amarante;

24. Observar o disposto na Portaria Conjunta CGE/SESA No 01/2020 publicado no

Diário Oficial do Estado do Ceará - DOE/CE do dia 23 de janeiro de 2020, que

regulamenta a transparência dos Consórcios Públicos de Saúde para Íins de

celebração do contrato de rateio e recebimento dos repasses do Estado do

Ceará. 'Y

*tá?tuaci Sampaio rroÍtes 16968 Centro Caucâia-

./- Teleíonef (85) 3:142-2767 CdPtt 12.168,
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DAS OBRIGAçÕES DOS COíTITRATANTES

CúUSULA SEXTA - Compete aos CONTRATANTES:

DOS RECURSOS FINANCEIROS

Plano Regional de Saúde.

a..r('-i-'
a: ,uaci Sampaio Pontes 16968 Centro Câucaiã- C€ , CEP: 61.6«)-150 @Telêfonê: (85) 3342 -2767 CNPtt 12.768.835/ü,01-75

l\
www.cisvale.ce,Pov. brI
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l: consoíciocisvale@tmail.com
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1. Estabelecer diretrizes, normas, procedimentos, protocolos e fluxos assistenciais;

2. Avaliar o desempenho e o cumprimento das metas e qualidade dos serviços
prestados, incluindo e excluindo serviços de acordo com as necessidades

identificadas, passando pela análise do Conselho Consultivo e homologados na

Assembléia Consorcial;
3. Assegurar os recursos financeiros necessários ao custeio e a execução do contrato,

de acordo com os indicadores e metas estabelecidas, cumprindo o cronograma de

desembolso dos recursos financeiros previstos no Contrato de Rateio visando o
desenvolvimento e a manutenção dos Consórcios;

4. Prever nos Orçamentos Estadual/ Municipal e nos Planos Estadual/M unicipal de

Saúde a criação, o desenvolvimento, a implantação e a manutenção dos Consórcios;

5. lnserir no orçamento e no plano municipal a criação, o desenvolvimento, a

implantação e manutenção dos Consórcios Públicos de Saúde;

6. Captar recursos federaís, junto ao Ministério da Saúde e a outros órgãos
financiadores, para o desenvolvimento, a ímplantação e a manutênção dos

Consórcios;
7. Apoiar o desenvolvimento das ações que visem a qualidade da prestação de serviços,

a preparação para certificação e manutenção da acreditação, de acordo com as

diretrizes estabelecidas pela SESA para este processo;

8. Agendar as consultas e os exames programados medíante central de regulação dos

municípios consorciados, em conformidade com as linhas de cuidado, protocolos,
pactuações, entre outros instrumentos de gestão estabelecidos;

9. Dar suporte técnico e jurídico na implantação, no acompanhamento e no

desenvolvimento dos Consórcios;
10. Articular açôes intersetoriais com órgãos da Administração Pública que favoreçam a

operacionalização dos Consórcios.

CúUSULA SÉIMA - Os recursos financeiros poderão ser repactuados anualmente, de

acordo com o cumprimento de metas programadas ou outro índice estabelecido
previamente pela Secretaria da Saúde do Estado, como pelas necessidades apontadas no

( ,'
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§1s Os recursos repassados ao contratado poderão ser aplicados no mercado financeiro, e
os resultâdos da aplicação deverão ser revertidos integralmente na aplicação do objeto do
Contrato de Programa.

§2s Além dos recursos financeiros repassados pelos CONTRATANTES para a execução do
objeto do presente contrato de programa, outras fontes de recursos poderão ser obtidas
por meio de receitas de doações e contribuições de entidades nacionais e estrangeiras,
rendimentos de aplicações financeiras, para que os serviços possam ser prestados sem
prejuízo da assistência à saúde.

DOS VALORES DOS REPASSES DOS RECURSOS FÍNANCEIROS

DOS RECURSOS HUMANOS

CúUSUIá NONA - As atividades do Consórcio poderão ser executadas por profissionais
com vínculo público, cedidos pelos entes consorciados, em função das especificidades
requeridas, por pessoal contratado por tempo determinado e por empregados pertencentes
ao quadro da associação pública e prestadores de serviços pessoas físícas e Jurídicas:

§1e - O pessoal admitido em Concurso Público de Provas e Títulos para pertencer ao quadro
definitivo do Consórcio Público de Saúde, terá sua relação de trabalho regida pela
Consolidação das Leis do Trabalho - CLT;

§2s - Quando o provimento ocorrêr para contratação temporária deverá ocorrer mediante
seleção pública.

DAS DESPESAS COM PESSOAL

CúUSUIA DÉ0MA - As despesas do Consórcio Público de Saúde e de suas Unidades
Assistenciais com pessoal deverão seguir o planejamento físicoffuncional das unidades,
desde que observados os ditames legais.

§ 1e O total das despesas realizadas com pessoal deverá ser inÍormado quadrimestralmente
até 15 dias antes do final do prazo de envio da RGF para cada ente consorciado com
finalidade de consolidação do mesmo

Rua: Juaci Sampaio Pontês 16968 Cênt.o Caucaia- CE,
net (A5l 3142-27 67 CNPI: 12.768.835/0{D1-7s
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CúUSUIA OITAVA - O valor do repasse de recursos financeiros será anual, destinado ao
custeio para manutenção do Consórcio, referente ao período de 01 de janeiro a 31 de
dezembro do ano vigente.
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CúUSULA DÉoMA PRIMEIRA - os entes consorciados são responsáveis pelo
monitoramento, auditoria, controle e avaliação da execução do contrato e outras ações,

cabendo-lhe, ainda, a supervisão, o acompanhamento do desempenho do Consórcio
Público de Saúde.

DA PRESTAçÃO DE CONTAS E TRANSPARÊNCIA DA GESTÃO

cúUsUtA oÉclMA SEGUNDA - o consórcio deverá dar ampla divulgação em meios
eletrônicos e de fácil acesso público a prestação de contas, relatórios, contrato de
programâ, contrato de rateio, entre outros instrumentos de gestão do Consórcio.

§ 1e O contratado deverá apresentar relatórios conforme periodicidade definida. ou quando
solicitado, sobre a execução deste contrato, comparando as metas pactuadas com os

resultados alcançados, tudo em consonância com esse instrumento.

§2s A prestação de contas deverá ser feita pelos seguíntes instrumentos:

1. Relatório mensal com modelo sugerido pela SESA: prazo de até o dia 15 (quinze) de
cada mês subsequente, incluindo dados que não estão registrados nos sistemas
utilizados, como:

a. Resultado da pesquisa de satisfação dos usuários;
b. Tratamentos concluídos por especialidade em comparativo com os

tratamentos iniciados/ mensal;
c. Número de pacientes em tratamento de ortodontia (para o CEO-R).

2. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO) - bimestral: até 30
(trinta) dias após o encerramento de cada bimestre.

3. Relatório de Gestão Fiscal (RGFlquadrimestral: até 30(trinta) dias após o
encêrramento do quadrimestre.

4. Relatório anual do inventário dos bens dos Consórcios, Cêntro de
Especialidades Odontológicas RAIMUNDO FIALHO - CEO-R de SÃO GONÇALO

Ruâ:J paio Pontes 16968 CentÍo CauÉia- CE , CEP: 61.60G150
I lASl *A2-276, CÍtlPJ: 12.768.835/qtol-75

www.cisvale.cê.Íov.br
.-EÍílail; consorciocisvale@smail.com
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§ 29 Os Consórcios não poderão criar cargos, admitir ou contratar pessoal, gerar aumento
de despesas com pessoal, fora do limite do teto de gastos acima estabelecido e sem estudo
prévio do impacto financeiro e previsão orçamentária-financeira.

DA AUDITORIA, CONTROLE E AVALhçÃO.
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DO AMARANTE com o nome, especificação, quantidade, Ns do tombamento, até o
dia 5 (cinco) do mês subsequente.

DO MONTTORAMENTO E AVALTAçÃO DO CONTRATO

CúUSUIÁ DÉCIMA TERCEIRA - O monitoramento e avaliação do contrato caberá aos entes
consorciados com o âpoio do Gestor do Contrato, Conselhos Consultivo e Fiscal.

§1e A responsabílidade pelo monitoramento, avaliaÉo da produção e desemp€nho
assistencial, para fins de repasses financeiros, caberá a S€cretaria Executiva de Atenção à

Saúde e Desenvolvimento Regional.

§2e Da análise da avaliação do cumprimento das metas e impacto financeiro poderá ser
feita repactuação das metas e indicadores estabelecidos e o correspondente reflexo
econôm ico-financeiro, por meio de Termo Aditivo ao Contrato de Programa, na forma e
limites estabelecidos em Lei. As alteraçôes quanto aos aspectos financeiros ocorrerão
mediante Termos Aditivos ao Contrato de Ratêío.

§3e A avaliação de indicadores e os resultados de desempenho serão acompanhados pela
alimentação dos sistemas de informações oficiais vigentes (FastMedic, SIGES, SlA, SISCAN ou
outro sistema de informação estabelecido pela Secretaría de Saúde do Estado).

§4e Os contratantes e o Consórcio Público de Saúde da Área Descentralizada designarão os
membros dos Conselhos Consultivos e Fiscais que se reunirão quadrimestralmente ou
quando necessário para proceder à avaliação do cumprimento das metas, que deverão ser
apresentadas em Assembleia Geral.

§5e Francisca Verônica Moraes de Oliveira, matrícula 300142-4-8, portadora do CPF Ne

7 29.563.643-9l Coordenadora da COADS designada pela Secretaria da Saúde do Estado do
Ceará como Gêstora do Contrato de Programa será a responsável pelo monitoramento e
avaliação do mesmo.

CúUSUIA DÉSMA QUARTA - o contrato de programa terá vigência anual, de janeiro a

dezembro do corrente ano, podendo ser renovado e/ou ter o seu prazo prorrogado, após
avaliação de desempenho, que demonstre os resultados alcançados.

DA RESCTSÃO E ATTERAçÃO DO CONTRATO

mpaio Pontes 16968 Centro Caucaia- CE , CEP: 61.6Írc"15o
êlefone: (851 3:!42-2767 CNPtz L2.76g.&t5l0m1-75

./' www.cisvale.ce.qov.br
E-mâil: consorclocisvale@cmail.com
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CúUsUlÁ DÉclMA QUINTA - O presente CONTRATo poderá ser rescindido a qualquer

tempo, mediante acordo entre os entes consorciados ou, unilatera lmente, nas seguintes
hipóteses:

1. Se houver alteração do Estatuto, Contrato de Programa, ou descumprimento das

Cláusulas de Contratos em descumprimento às normas legais.

2. Superveniência de norma legal ou fato administrativo que o torne, formal ou
materialmente, inexequível,

3. Não cumprimênto dê metas, objetivos e finalidade o qual foi destinado e

atendimento insatisfatório aos usuários.

DA PUBTICIDADE

CúUSUIA DÉCIMA SEXTA - O presente instrumento será publicado, em extrato, no Diário

Oficial do Estado, dentro do prazo previsto na legislação em vigor e disponibilizado no site

do Consórcio.

DO FORO

cúUsUtA DÉclMA sÉflMA - Fica eleito o foro da Comarca de Fortaleza-cE, para resolver as

questões relacionadas com o presente Contrato que não puderem ser resolvidas por meios

adm inistrativos, renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem de acordo, os entes federados partícipes assinam o presente Contrato, em

duas vias, de igual teor e forma para os devidos fins de direito, devendo ser publica{q. ng--

Fortaleza, 02 de Janeiro de 2025. ' / ,... !

I

(,7c'<---' @
TÂNIA MARÂ SILVA COELHO

Secretária de Estado da Saúde

Rua: Juaci Sâmpaio Pontes 16968 CeotÍo Câucâia- cf, CEP; 61,6ÍX}.l5o
Telêfone: (85) 3342-2767 CÍ{PJ: 12.768.&15/0«11-75/.. -..www.cisvale.ce.gov.br '9 '

E-mail : consoÍciociwale@cmail.com 1.r
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Anar Pinto Pinho Rufino

P de Apuiarés
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Cordeiro
Sampaio
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Gabriela Cordejro Façanlra

Prefeita de Paracuru
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Ariana Cordeiro nha dê Aquino
raipaba

v

P a

ce te e lo Sousa e
PreÍeito de Pentecoste

C
Tiago Aguiar la Ba

Prefeito de São Lu do rU

Marcelo Ferreira T
Prefeito de São Gonçalo do AmaÍante
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Fernando Henrique Goersch Bastos
Diretor Executivo do CISVALE

TESTEMUNHAS:

r

Assinatura:

Nome: RG

Assinatura:

Nome: RG:

Rua: Juacl Sampalo Pont6 16968 CeítÍo Caucâiã- CE, CEP: 61.6«1150
Teleíone: (851 3:142-2167 cllPtt 12.756.E35/mO1-75

www.cisvale.ce.gov.br
E-mail: consorciocisvale@gmail,com
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ANExo I - SERvIços MÍNtMoS DEFtNtDos E ESTRUTURADoS coNFoRME CAPACIDADE INSTAIADA

Considerando variáveis como o planejamento orçamentário, necessidades apontadas em cada Plano Regional de Saúde, peculiaridades dos

municípios consorciados no que diz respeito à cobertura do acesso à Atenção Primária, percentual de agendamentos e falta de pacientes,

assim como protocolos internos e caractêrÍsticas inerentes a cada especialista, segue a Tabela l que trata de parâmetros médios para

atendimento nes especialidades dos CEO-R. Ressalta-se, portento, que dependendo da realidade de cada região, a unidade deverá realizar

overbooking buscando sempre o atinBimento das metas de oferta e produção'

TAbêIA 1I PARÂMETROS MÉDIOS PARA ATENDIMENÍO NA§ ESPECIALIDÂDES

q

O CEO-R prioriza a sessão única na gíande maioria dos

casos, no entanto, são pÍevistas sessões de retornos
para os casos com infecção ou de maior complexidade

O tratamento endodôntico em sessão única demanda

um mãior tempo clínico, no entanto evita um novo

deslocamento do paciente à unidade e otimiza a

utiliz ão dos insumos clínicos, devendo ser este oê

Rua:.,uacl Sampalo Pontês 16969 centÍo Caucala- CE, CEP: 61.500-150

Íelerone: (85) 3:142-2767 CNPJ: 12,7ô8.E35/o0o1-75

)
\

ESPECIALIDADE DESCRIçÂO úÍ-nrrrlo oi orenrr uÊs META MENSAT

Pacientes com

necessidades
especiais

O tratamento se refere a

todos os procedimentos

clínicos odontológicos
descÍitos nos Protocolos de

encaminhamento pâra 0l
(um) usuário.

Médiã de 100 consultas/
mês e oferta mínima de 24

novas vagas por
profissional

Média de aproximadamente 14

tratamentos concluídos por mês por

profissional. Produção mÍnima de 190

procedimentos básicos conforme
portaÍiô 3823 de 22 dezembro de 2021

Sempre que possÍvel o profissional iá realizaÍá um

procedimento na primeira consulta, assim como.

sempre que o caso peímitir e o paciente for colaborar

serão realizados mals de um procedimento por consulta

de retorno. Com 05 consultas por turno viôbiliza-se um

tem o clínico mais odutivo e eficiente

O tíatamento se refere ao

procedimento endodôntico
por elemento dentáíio.

Média de 80 consultas/
mês e oferta mÍnima de 45
vagas novas por
profissional

Média de 25 tratamentos concluÍdos
por profissional/ mês.

Produção mínima de 95 procedimentos

conforme ponaria 3823 de 22

dezembro de 2021.

A^.A,"é

www,cisvale.ce gov.br
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tratamento de escolha nos CEO Regionais

tO CEO-R usa termo dê compíomisso com os
responsáveis com o objetivo de educar e pactuar sobre
as Íegras de permanência no tratamento.

Parámetro de 01 à 02 consultas pãra procedlme tos
cirúrgicos e 04 à 06 consultas para tratamentos
pêÍiodontais.

PaÍâmetro de 05 consultas para conclusão dos casos,
mas pode haveÍ necessidade de retornos para aiustel

No caso de dentes inclusos, deveÍá realizar, sempre qLle
possível, a exodontia de 02 elementos dentários na
mesma hemiface. A avaliação de lesôe5 suspeitas de
câncer ê avaliação de trauma de face deveÍá ser
agendada extra pactuação, prevista em uma consulta/
turno.

B

Rua: Jueci Sâmpaio Pontes 16968 CêntÍo Câucâla- CE, CEp: 61.600-150
Tclcton.r (85) 3342-2767 CNpr: 12.768.835/@Ot-7S

www.cisvale.ae.qov,br
E-mail: c-qelqrqiggilygle.@ÂOaü,q9ln

Ortodontiâ

O tratamento se refere aos
procedimentos ortodônticos
descritos nos protocolos de
encaminhamento para um
usuário,

Entre 120 a 140 consultas/
mês

Média de 120 à 140 pacientes em
tratamento/mês por proflssional e 50

tratamentos concluídos/ ano.

Periodontia

O tratamento se refere a um
procedlmento cllnlco
periodontal ou clrúrgico
periodontal para 01 (um)
usuário.

Média de 140
consultas/mês e oferta
mÍnima de 65 vagas novas

Por profissíonal

Média de 52 tratamentos concluÍdos
por profissional/ mê5). Produção

mínima de 80 procedimentos conforme
portaria 3823 de 22 dezembro de 2021.

Prótese

dentária

O tratamento se refere à
confecção e instalação de 01
(uma) ou 02 {duas) próteses
dentárias por usuário.

Média de 120
consultas/mês e oferta
mÍnima de 18 vagas novas
por profissional

Confecção e entrega de 18 a 36 peças/
profissional mês dependendo do perfll
dos pacientes encâminhados, sendo a

produção mínimã dê 121 peças/mês no
CEO-R Tipo lll.

CirurSia/ Detecção
precoce do cáncer

de boca

O tratamento se refere ao
procedimento cirúrgico.

Média de 100 con5ultas/
mês e oÍerta mínimâ dê 44
va8a5 novas por
profissional

Meta de aproximadamente 35
tratamentos concluídos mês, gerando

uma produção mínima de 85
procedimentos cirúrgicos por

profissional conformê portaria f823 dê
22 dezembrc de 2021. (170 total da

especialidade)
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ObseÍvação: Faz pârte do tempo clinico o período de desinfecção, devolução do instrumental contaminado ao expuBo, Íeorganização do consultório, preenchimento de

Drontuáíio e sistemas de registro online, realização de raio x com t€mpo de espeÍa entíe pacientes, não contabilizando atrasos entre pacientes, e outras variáveis externas.

Tabeta 2: NúMERO ESTTMADO oE NOVAS VAGAS A SEREM OFERTADAS POR MES AOS MUNICÍPIOSI

*

t

MUNICíPIO PERIODONTIA ENDODONTIA CTBMF. P.N.E PRÓTESE
RAIO X

PANORÂMICOT'T
TOTAL

GENERAI. SAMPAIO 11 7 9 22 5 90

sÃo rurs Do cuRU 22 13 71 13 47 11 t72
APUIÀRÉS 25 15 20 15 t2 t97

PARAIPABA 55 34 44 33 104 436

PARACURU 58 36 46 34 109 29 457

PENTECOSTE 64 40 51 38 720 32 s05

sÃo GoNçAro Do
AMARANTE 82 51 65 48 154 47 647

TOTAT 317 196 252 188 s97 157

@<Ç )

LEGE DA: CTBMF - Cirurgia e Traumatolo8ia Buco-Maxllo-Facial + Estomatologia; P.N.E. - Pacientes com Necessidades Espêciais.

oBsÉRvAçÕEs:
Rüar Juacl Sampalo Pontês 16968 C€ntÍo Coucala'CC, CEP: 61.600'150

TelcÍonc: (85) 3:t42-2767 CNPJ: 12,768.E35/«r01-75
wwlY.cisvale.cq,Áov.bÍ

E-malli consoÍciocisvale@qmail.com
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CONSÓRC|O PÚBUCO DE SAÚDE INTERFEDERATIVO DO VATE DO CURU.
APUÁRÉS - CAUGAIA - GÊ EiA[ SAMPA|o - fÍapAjÉ - Ptl{rEcosÍr - PaRAcuRU - PAnATPaBA - SÃo GoNçÁlo Do AMARÁÍ{TE - SÃo Lutz Do CuRU - TEruçuoca

'11 Meses devido às férias dos profissionais.

de traumas de face para o devido encaminhamento à atenção terciária.
***Mesmo ofertando demanda livre, sugere-se informar na tabela um valor minimo de oferta por município.

TAbEIA 3: NÚMERO MÉDIO DE PACTENTES EM ÍRATAMENTO NA ORTODONTIA POR MUI{ICíPIO/ MÊS*

MUNICíPIO PACIENTES MUNICíPIO PACIENTES
GENERAT SAMPAIO 29 PENTECOSTE 160

sÃo rurs Do cuRU
55

sÃo GoNçAro Do
AMARANTE 206

APUIARÉS 63

TOTAL 797PARAIPABA

PARÂCURU 145
oBsÉRvAçÕES:

FONTE

Contíatos de Progrànlà/ Fert €dic

5lGE5/ FastMedi(

Rua: ,uaci Sampalo Pontês 16968 Cêntro Caucala- CE , CEp: 61.6 )-150
Telefone: (851 3342-2767 CNPJ: 12.768.835/0001-75

le.eov.br
E-maili !9n l-o rc iocisvn loí!)ÀÍn il il- co n I

n

)\
b

?

v'

-

)
)

INDICADOR DE DEs€MPENHO FORMA DE to META

Percentual de vaga5 otertadâs em relação à PPC
(Na de vaSas píevlstas na PPC - no pêrÍodo/ Ne de vagas

oÍeÍt dâs pelo CEO-R - no pêríodo) x 100
1@v.

PeÍcêntual de Trâtamento Concluído êm rêlação aos

tràtamentos Inlclado§

(ill de tratamentos coíaluldos - no pêrlodo/ Nr de
tíatâmentos inlclado5 - no perÍodo) r 100

80%

139

As vagas de ortodontia deverão ser abertas à medidâ quê casos sejam concluídos ou pacientes sejam desligados dentro dos critérios do termo de corntrroínrsso.
ANEXO II . INDICADORES OE DESEMPE HO E MONITORÂMENTO . MENSAT
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CONSÓRCIO PÚBIICO DE SAÚDE INTERFEDERATIVO DO VALE DO CURU.

AputÂRÉs - CAucÁta- GENERAT SAMpalo - lÍapaJÉ - PE[TEcosÍr - PARACURU - PARÂ|pABA - SÃo GoirçÁto Do AMARANÍE - SÃo Lulz Do CURU -TuuçuocA

Í'.íí'ntrràl (k' Írntnnlt,nto Coocl klo em relicão aos

lrnl rnr.nt'r( iil inrlD., nâ A!nc.iâl'drdF dê PNE

(No de tratnmentos concluÍdos - no periodo/ Ne de

trâtàmêntol in,(iado! - no peÍíodolx 10O
102 SIGES/ FâstMedic

lndice de Sâtisíâção do Usuário
Quantldade de uluáíio5 avâliádos/ trau dê sátlsldção

(ÓUmo, bom. retular ê íuim)

80% dos pãnlclpantês

respondeí 8íau de satirfâçáo

entrc ótlmo ou bom

Controle lntemo de Unidade de saúde

INDICADOR DE MONlrORAMENTO FORMA DÊ CÁICULO OBJEÍIVO FONÍE

Percentualde vagas âgendàdâsem relôção às

vâgas de prlmeirâ vez ofeÍtadas (responsabilidade

do ente conroraiôdo)

(Nt devâges agendâdas pelos municípios

no perlodo/ Nr de vã8âs oíeítadas pelo

CEO no pêííodo) x 100

Reallzar monltorámento e avâliàção sistêlnátlao,, âpre5entando 05

resultados âos êntes êm busaa de Íhelhorla no p€rcêntual, §e

n€cesdrio.

FastMedic

Percentuôl de vatas utillaâdasem íelação às

e8endedo! (Íâltas dos pô.hnter eo totelde
consultâs âtendedes, sêlã primelra vez ou

retomo)

(Nc devagas utlll.adas no peílodo/ Nc de

vâtas atendada, no período) x 1m

Reallzal monitoràmênto e evellação sistemático5, apíÉtantândo os

resultádos ão! entês e colBborando na dêíiniçâo de estratê8ias quê

Íavoreçám à píesençâ dos pacientes nas consultas.

SIGES

Percentuàlde casos posltivos de cânceí de bocã

(dado epldemloló8i.o)

(N! de casos positivosde cáncer de boca -

no período/ Ne de bióprlas realizadâs - no

peíÍodolx 100

Realizar moíritoíàmênto e avaliação sistemáticos, apíesentando os

reaultedoseos entês e colâborândo nâ deflnlçáo de estraté8la§ que

fàvoreçam a prevenÉo e a detecção precoce do cáncerdê boca.

SIGES e Controle lnterno

dâ Unldade de saúde

Percentual de persoãr com deficiênciã atendidãs

no CEO (rpsponsebllldâde do ente consorciado)

(Nc de pessoas com deflciência àtendidas

no perlodo/ Nl total de pe3§oar

atendidas no CEO - no período) x 10O

ReallzaÍ monitoramento e avaliação slstemátlco5, apresentando os

resultadosaos êntes e aolaborando na deÍlniçâode estraté8las que

favoíeçâm o acê!§o dã pessoa com dêficiênçia ao C€O. com foco no

pâcientê com deíiaiênciâ intelectual, psicosrociale â dêÍlcíêncie

múltipla, asslm como pacienter com fl55uras labiopalatinas, cândldatos

e transplante§ e a quimloteaepiâ/ radloterapie, êntrê outíos.

srGts

Observação: Ressalta-se, ainda, as metas de produção previstâs na Tabela 01 deste Contrato de Programa.

Rue; ruacl Sampalo Pontes 16968 Centro câucala- CE , CEP: 61.600-150
T€l€íoner (85) 3342-2767 CNPJ: 12.768.835/@01-75

www.cisvalê.ce.gov.bÍ
I mail:
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coNsÓRcIo PÚBLIco oE sAÚDE INTERFEDERATIvo Do VAI.E Do cURU.
APUnRÉ5-caucAlA-GE tRÂtsaMPAto- lÍapaJÉ -PE rEcosrE - PaRAcuRU - PARAIPaBA - sÃo Go çAto oo AMARÂÍ{TE - sÃo l"uE oo cuRu - Írruçuoca

ANEXO lll - AVAUAçÃO OO CONTRATO, METAS E |NDICADORES

Rua: JuãciSâmpelo Pont$ 16968 Centro Caucala- C€, CEp: 6t.6100.1SO
Íêlêíone: (85) 3:t42-2767 CNPJ: 12.768.835/firot-?s

www.cisvalejqellgy:b!
E-malli c_q[5!r1ciocisvale(ôsmail. coÍ!
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ATENOIMENTO AMEUI.ATORIAI
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CONSÓRCIO PÚBUCO DE sAÚDE INTERFEDERATIVO DO VATE DO CURU.
ApulARÉs- CÂucÂra - GENERALSAMparo- ITApAJÉ - PEÍ{rEcosÍE - PaRÂcuRU - PaRArpaBA - SÃo Got{ç^r.o oo AMAMÍ{ÍE - SÂo LUE oo CURU - TEruçuo€a

Rua: Juacl Sampaio Pontes 16968 Cêntro Caucala- CE, CEP| 61,60G150
TelêÍone: (E5) 3:142-2767 CNPj: 12.768.635/üXl1-75

www.aisvale.ce.Eov,br
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1. Aos CONTRATANÍÉ5, em especial da Área Descentralizada de Caucaia procederá ao acompanhamento mensal dos dados enviados pelo CONTRATADO para que

sejam efetuados os devidos repasses de recursos Íinanceiros.
2. Da análise referida no item 01, poderá resultar uma repactuação das metas estabelecidas e seu correspondente reflexo econômico-financeiro, efetivada através de

Íermo Aditivo ao Contrato de ProBrama, na forma e limitês estabelecidos em Lei

L Os Termos Aditivos que venham a ser firmados sejam estes para adlção ou supressão das metas pactuadas, seíão estabêlecidos na conformidade e nos limites do
que dispõe â le8islação q{,e regula a matéria
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TERMO DE RESPONSABILIDADE

Eu, Francisca Verônica Moraes de Oliveira, inscrita na matrícula no 300142-4-8 r RG

No 920008024059 e CPF No 729.563.643-91 , com expediente na COADS,Área
Descentralizada de Saúde de Caucaia, por meio deste instrumento declaro me
responsabilizar pelo acompanhamento/monitoração da execução dos contratos,
convênios e instrumentos congêneres, pelo prazo em que os instrumentos
estiverem vigentes, a contar desta data do início de sua vigência.

Me comprometo a assumir todas as obrigações com as respectivas responsabilidade
do monitoramento do instrumento, emissão de relatórios/pareceres, com dever de
conhecer os limites e as regras para alterações contratuais definidos na Lei de
Licitações, listados abaixo :

Processo:

Contratada: Consórcio Público de SaúdelnteÚederativo do Valê do Curu-
CISVALE da COADS Área Descentralizada de Saúde de município de Caucaia.

Objeto: Contrato de Programa do CEO Regiona! - SGA Raimundo Fialho '
No do Instrumento: Contrato no OO2í2O25

Secretaria da Saúde, Caucaia, 14 de Fêvereiro de 2O25.

@
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v.rí'q!. 6 hnpr:i,v.lrd.Í.ú.!ov.àÍ

Francisca Verônica Moraes de Oliveira.
CPFz 729.563.643-91

Sêcrctrdâ dâ S.úd. do ElLdo do Co.É - SESA
Av. Almiranta BarÍo.o, nó 600, PraL de hecêm1 CEP: 6lr.O60-a4o - FottalezdcE

Fonê: SSlOí,5223 - 3107-521 - 3101.5225
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